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Sao Paulo, 123 (10) - 115

EDELSON LIMA DOS SANTOS - 02190028 - 43236287
EDELVAN HENRIQUE MACHADO DE OLIVEIRA - 02738236
- 49505223

TOTAL DE CANDIDATOS CONVOCADOS.........cccoene 218

Comunicado DP — 008/312.1/13

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado de Séo
Paulo torna publico o Acérddo proferido pela Quinta Camara
de Direito Publico do Egrégio Tribunal de Justica de Sdo Paulo,
que concedeu a ordem nos autos da Apelacdo Processo n°
0032361-96.2009.8.26.0053, em face do candidato CRISTIANO
LUCAS RIBEIRO, RG 29.834.330-7/SP, INSC 9970335324, inscrito
no Concurso Publico destinado a graduagéo de Soldado PM de
22 Classe, regido pelo Edital n® DP-002/321/08 e o convoca a
comparecer na ESSgt (Escola Superior de Sargentos), sito na Av.
Condessa Elisabeth de Robiano, n° 750, Bairro Belém, Sao Paulo/
SP. para realizacdo da etapa dos EXAMES PSICOLOGICOS, em 18
de janeiro de 2013, as 13h30 (exame psicoldgico coletivo), no
CAdm (Complexo Administrativo PM), sito na Av. Cruzeiro do
Sul, n® 260, 1° andar, Bairro Canindé, Sdo Paulo/SP, em 25 de
fevereiro e 04 de marco de 2013 as 07h00 (complementagéo dos
Exames Psicoldgicos) e, na ASSPM (Associagdo de Subtenentes
e Sargentos da PM), sito na Av. Cruzeiro do Sul, n® 248, Bairro
Canindé, Sao Paulo/SP, para a realizacdo das etapas de INVES-
TIGACAO SOCIAL e ANALISE DE DOCUMENTOS E TITULOS, nos
dias 14 e 21 de marco de 2013, as 08h00.

Comunicado DP — 009/312.2/13

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado de Séo
Paulo torna publico o INDEFERIMENTO dos recursos adminis-
trativos dos candidatos, INAPTOS na etapa dos EXAMES PSICO-
LOGICOS, insctitos no Concurso Pdblico para o cargo de Sd PM
de 22 Classe regido pelo Edital n® DP — 01/321/12. Os motivos
dos indeferimentos serdo encaminhados via correspondéncia a
cada recorrente. Caso nao a recebam no prazo de 30 (trinta) dias
desta publicacdo, poderao comparecer na Divisdo de Selecdo e
Alistamento, localizada na Av. Cruzeiro do Sul, n® 260, 1° andar,
sala 146 — Canindé — S&o Paulo/SP, para retira-la pessoalmente.

NOME - RG - PROTOCOLO - DATA

Katia Flavia Ludovico - 34.787.483-6 - 234 - 18/12/2012

Fernando Amista Soares - 29.499.780 - 240 - 27/12/2012

Ester Bezerra Silva - 29.788.703-8 - 249 - 27/12/2012

Maryllynn Mori - 55.192.427-5 - 252 - 28/12/2012

Pablo Paulo Pires - 49.510.383-4 - 258 - 04/01/2013

Geraldo Tomaz Perecin da Silva - 41.939.255-5 - 260 -

08/01/2013

Gideoni de Oliveira Pereira - 47.381.069-4 - 263 -
08/01/2013

Felipe da Matta Gonzaga - 37.166.833-5 - 2272340 -
03/01/2013

Comunicado DP - 010/312.2/13

0 Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado de Sao
Paulo torna publico o INDEFERIMENTO dos recursos administra-
tivos dos candidatos abaixo relacionados, referente a etapa da
PROVA DE CONDICIONAMENTO FiSICO, inscritos no Concurso
Publico para a admisséo ao cargo de Sd PM 22 Classe, regido
pelo Edital n° DP — 01/321/12. Os motivos do indeferimento
serdao encaminhados via correspondéncia a cada recorrente.
Caso nao a recebam no prazo de 30 (trinta) dias desta publica-
¢ao, poderdo comparecer na Divisdo de Selecdo e Alistamento,
localizada na Av. Cruzeiro do Sul, n° 260, 1° andar, sala 146 —
Canindé — Sao Paulo/SP, para retira-la pessoalmente.

Nome - RG - Protocolo - Data

Amanda Karolina de Sales Santos - 47.659.416-9 - 235 -
19/12/2012

Allan Gabriel Oliveira Aratjo de Carvalho - 44.330.341-1
- 236 - 19/12/2012

Allan Felipe Lemos Vieira - 48.917.702-5 - 237 - 19/12/2012

Ana Claudia Teixeira dos Santos - 35.231.018-2 - 238 -
19/12/2012

Ana Leticia Lantorno Aureliano -
26/12/2012

Andriws Hugo de Oliveira - 40.770.369-X - 245 - 27/12/2012

Alex Mantovani da Silva - 42.939.345-3 - 250 - 28/12/2012

Bruno da Silva Brasileiro - 21.923.422-X - 254 - 03/01/2013

Bruno Luiz Pires Riego - 29.599.398-4 - 259 - 07/01/2013

Comunicado DP —011/312.2/13

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado de Séo
Paulo torna publico o INDEFERIMENTO dos recursos administra-
tivos dos candidatos, abaixo relacionados, INAPTOS na etapa de
EXAMES MEDICOS, inscritos no Concurso Publico para o cargo
de Sd PM de 2° Classe regido pelo Edital n° DP — 01/321/12. Os
motivos dos indeferimentos serdo encaminhados via correspon-
déncia a cada recorrente. Caso nao a recebam no prazo de 30
(trinta) dias desta publicacdo, poderdo comparecer na Divisdo
de Selecdo e Alistamento, localizada na Av. Cruzeiro do Sul, n°
260, 1° andar, sala 146 — Canindé — S&o Paulo/SP, para retira-la
pessoalmente.

NOME - RG - PROTOCOLO - DATA

Tiago da Silva Poga - 43.227.327-X - 228 - 07/12/2012

Vanessa Carolina de Lima - 34.111.145-4 - 243 - 27/12/2012

Adriano Barbosa dos Reis - 44.293.985-1 - 251 - 28/12/2012

Alan Barbosa da Silva - 46.889.944-3 - 255 - 03/01/2013

Rafael Bezerra da Silva - 45.400.591-X - 219815 -
14/12/2012

Comunicado DP - 012/312.1/13

Em cumprimento & decisdo judicial proferida pelo Douto
Juizo da Décima Terceira Vara de Fazenda Publica de Sao Paulo/
SP, que concedeu a tutela antecipada nos autos do Procedimento
Ordinario Processo n° 0057860-77.2012.8.26.0053, o Diretor
de Pessoal da Policia Militar do Estado de Sao Paulo incluiu no
certame o candidato EDUARDO CAMPOS LIMA, RG 40.383.355-
3/SP, INSC 9902414490, inscrito no Concurso Publico destinado
a graduacdo de Soldado PM de 2° Classe, regido pelo Edital
n° DP-001/321/12 e o convoca a comparecer na ESSgt (Escola
Superior de Sargentos), sito na Av. Condessa Elisabeth de
Robiano, n® 750, Bairro Belém, Sao Paulo/SP, para realizagdo da
etapa dos EXAMES PSICOLOGICOS, em 01 de fevereiro de 2013,
as 13h30 (exame psicoldgico coletivo), no CAdm (Complexo
Administrativo PM), sito na Av. Cruzeiro do Sul, n® 260, 1° andar,
Bairro Canindé, Sao Paulo/SP, em 27 de fevereiro e 06 de margo
de 2013 as 07h00 (complementagdo dos Exames Psicoldgicos)
e, na ASSPM (Associacdo de Subtenentes e Sargentos da PM),
sito na Av. Cruzeiro do Sul, n° 248, Bairro Canindé, Sao Paulo/
SP. para a realizacdo das etapas de INVESTIGACAO SOCIAL e
ANALISE DE DOCUMENTOS E TITULOS, nos dias 19 e 26 de
marco de 2013, as 08h00.

Comunicado DP —013/312.1/13

Em cumprimento a decisdo judicial proferida pelo Douto
Juizo da Sexta Vara de Fazenda Publica de S&o Paulo/SP, que
concedeu a seguranga nos autos do Mandado de Seguranca
Processo n° 0050198-62.2012.8.26.0053, o Diretor de Pes-
soal da Policia Militar do Estado de Sao Paulo CONVOCA o
candidato MAKSUEL LIMA CARNEIRO, RG 29.241.593-X/SP,
INSC 9906129080, inscrito no Concurso Publico destinado a
graduacdo de Soldado PM de 2* Classe, regido pelo Edital n°
DP-001/321/11, a comparecer nos dias 20 e 27 de fevereiro
de 2013 as 09h00, no Complexo Administrativo PM, sito a Av.
Cruzeiro do Sul, n° 260, 1° andar, sala 146, Bairro Canindé, Sao
Paulo/SP, para nomeacao e posse no Cargo Publico.

Comunicado DP — 018/312.1/13

Em cumprimento & decisao judicial proferida pelo Douto
Juizo do Egrégio Tribunal de Justica de S&o Paulo, que concedeu
a liminar nos autos do Agravo Regimental Processo n° 0001171-
76.2013.8.26.0053, o Diretor de Pessoal da Policia Militar do
Estado de Sao Paulo incluiu no certame a candidata MELISSA
MEDRANO GOMES, RG 19.689.133-4/SP, INSC 9903002063, ins-
crita no Concurso Piblico para Admissao ao Cargo de 2° Tenente
Farmacéutico PM Estagiario do Quadro de Oficiais de Saude

44.958.079-9 - 244 -

da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, regido pelo Edital n®
DP-003/321/12, e a CONVOCA a comparecer no Centro Médico
da Policia Militar, sito na Av. Nova Cantareira, n° 3.659, Bairro
Tremembé, Sao Paulo/SP, para a realizacdo da etapa da PROVA
ORAL em 17 de janeiro de 2013, as 08h00.

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

GABINETE DO SECRETARIO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ PENITENCIARIA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQ(—)ES E INSTRUCOES
ESPECIAIS N° 001/2013

CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DE

AGENTE DE SEGURANGA PENITENCIARIA DE CLASSE |
(SEXO FEMININO E MASCULINO)

A Comissao de Concurso Publico, nos termos do Decreto n°
21.872, de 06.01.1984, torna publica a abertura de inscri¢des
a fim de realizar Concurso Publico para provimento de 200
(duzentos) cargos vagos de Agente de Seguranca Penitencia-
ria de Classe |, devidamente autorizados pelo Exmo. Senhor
Governador do Estado de S&o Paulo, por Despacho exarado
no processo SAP n° 023/2012, publicado no Diario Oficial do
Estado de 25.09.2012, sendo 50 (cinquenta) para candidatas do
SEXO FEMININO (cddigo 001) e 150 (cento e cinquenta) para
candidatos do SEXO MASCULINO (cédigo 002), destinados as
Unidades Prisionais pertencentes a Secretaria da Administracao
Penitenciaria, e dos demais cargos que vierem a surgir durante a
vigéncia do Concurso, que sera regido de acordo com as Instru-
¢Oes Especiais que fazem parte integrante deste Edital.

Ficam reservados 5% (cinco por cento) das vagas, por
codigo de cargo em concurso, para candidatos com deficién-
cia, nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18.09.1992,
alterada pela Lei Complementar n° 932, de 08.11.2002, desde
que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo.
0 candidato que se julgar amparado pelo disposto na referida
Lei Complementar n° 683, de 18.09.1992, alterada pela Lei
Complementar n° 932, de 08.11.2002, concorrera, sob sua
inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, obedecendo ao disposto no Capitulo 4 deste Edital.

0s candidatos habilitados em todas as fases deste Concurso
serdo classificados no AMBITO ESTADUAL, por cédigo de cargo
em concurso, em duas listas — ambas em ordem decrescente
da nota final — sendo uma geral, com a relagdo de todos os
candidatos, inclusive com os candidatos com deficiéncia, e uma
especial, com a relagdo, apenas, dos candidatos com deficiéncia.

As candidatas habilitadas e remanescentes do Concurso
Publico para a carreira de Agente de Seguranca Penitenciaria de
Classe | (sexo feminino), realizado na conformidade do Edital de
Abertura de Inscri¢des n° 010/2009, publicado no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo de 17.02.2009, homologado conforme
publicacdo em 16.04.2011, terdo preferéncia a nomeacdo
durante o prazo de vigéncia do citado Concurso Publico.

Os candidatos habilitados e remanescentes do Concurso
Publico para a carreira de Agente de Seguranca Penitenciaria de
Classe | (sexo masculino), que esta sendo realizado na conformi-
dade do Edital de Abertura de Inscrigdes n° 043/2011, publicado
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo de 25.10.2011, a ser
homologado, terdo preferéncia a nomeagéo durante o prazo de
vigéncia do citado Concurso Publico.

O presente Edital foi devidamente analisado e aprovado
pela Unidade Central de Recursos Humanos — UCRH, da Secreta-
ria de Gestéo Publica, conforme disposto no inciso VI, do artigo
43, do Decreto n° 51.463, de 1°.01.2007, alterado pelo inciso I,
do artigo 42, do Decreto n° 52.833, de 24.03.2008.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 —DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1. O planejamento, a coordenagdo, o controle e a fiscali-
zagdo de todas as fases deste Concurso Publico estardo sob a
responsabilidade da Comissdo de Concurso Publico, constitu-
ida no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da
Administracdo Penitenciéria, pela Resolugdo SAP n° 202/2012,
publicada em 28.09.2012, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O recebimento das inscricdes, a organizacdo, a aplica-
¢do e a avaliacdo da prova objetiva, da prova de aptidao psico-
logica, da prova de condicionamento fisico e da comprovacao de
idoneidade e conduta ilibada na vida publica e na vida privada
e investigacdo social (obedecido o previsto no item 1.3. deste
Edital) estardo sob a responsabilidade da Fundacdo VUNESP,
obedecidas as normas deste Edital.

1.3. Sera feita investigacdo social e apuracdo da conduta
social, reputacao e idoneidade, em carater sigiloso, na compro-
vacdo de idoneidade e conduta ilibada na vida publica e na vida
privada, conforme disposto no Capitulo 10 deste Edital.

1.4. 0 prazo de vigéncia deste Concurso Publico sera de 2
(dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, segundo a legislacdo
vigente, a critério da Secretaria da Administracdo Penitenciaria.

1.4.1. 0 periodo de vigéncia do Concurso Publico ndo gera
para a Secretaria da Administracdo Penitenciaria a obrigatorie-
dade de aproveitar todos os candidatos aprovados, além das
vagas oferecidas. A aprovacdo gera, para o candidato, apenas
a expectativa de direito a preferéncia na nomeacdo, depen-
dendo da classificacdo obtida. A Secretaria da Administracdo
Penitenciaria reserva-se ao direito de proceder as nomeagoes
dos candidatos em ntimero que atenda ao interesse e as neces-
sidades do servico.

1.5. Os cargos serao providos em ordem rigorosa da classi-
ficacao (Capitulo 11 deste Edital), de acordo com a necessidade
e conveniéncia da Secretaria da Administracdo Penitenciaria.

1.6. Sera obedecido o regime juridico estatutario para a
nomeacdo dos servidores aprovados neste Concurso Publico,
conforme Lei n® 10.261, de 28.10.1968 — Estatuto dos Funciona-
rios Publicos Civis do Estado de S&o Paulo.

2 — DOS CARGOS, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS, DAS
ATRIBUI(;OES DOS CARGOS, DAS RESPONSABILIDADES, DAS
CONDICOES DE TRABALHO, DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
VENCIMENTOS

2.1. Os cédigos dos cargos em concurso (COD), conforme
consta da ficha de inscricdo, os nomes dos cargos (CARGOS),
o total de vagas (VAGAS) e os requisitos exigidos (REQUISITOS)
sdo os estabelecidos na tabela seguinte:

COD - CARGOS - VAGAS - REQUISITOS

001 - Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe |

(sexo feminino) - 50 - 1) ter 18 (dezoito) anos de idade, no
minimo, na data da posse;

2) ter 69 (sessenta e nove) anos de idade, no maximo, na
data da posse; e

3) possuir Ensino Médio Completo ou equivalente, minis-
trado por escola oficialmente reconhecida (na data da posse).

002 - Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe |

(sexo masculino) - 150 - 1) ter 18 (dezoito) anos de idade,
no minimo, na data da posse;

2) ter 69 (sessenta e nove) anos de idade, no maximo, na
data da posse; e

3) possuir Ensino Médio Completo ou equivalente, minis-
trado por escola oficialmente reconhecida (na data da posse).

2.2. De acordo com o disposto no artigo 1°, da Lei Com-
plementar n° 959, de 13.09.2004, séo atribui¢des do Agente de
Seguranca Penitenciaria desempenhar atividades de vigilancia,
manutencdo da seguranca, disciplina e movimentagéo dos pre-
sos internos em Unidades do Sistema Prisional.

2.2.1. A descricdo detalhada das atividades:

2.2.1.1. registrar a inclusdo de presos;

2.2.1.2. orientar os presos recém-chegados, explicando-lhes
o uso das celas e dos diversos utensilios, bem como as disposi-
¢Oes regulamentares da Unidade;

2.2.1.3. recolher os presos, escoltando-os até as celas e
trancando-os com chaves de seguranca;

2.2.1.4. fazer a chamada dos presos, para constatar possi-
veis faltas e providenciar as medidas que se fizerem necessarias;

2.2.1.5. abrir e fechar as portas das celas, utilizando chaves
de seguranca para liberar os presos para o cumprimento dos
deveres na Instituicdo e atendimento de determinacao superior;

2.2.1.6. vigiar e acompanhar os presos nas celas, no tra-
balho, nos exercicios fisicos, na hora das refeicées, nas visitas
a médicos, dentistas, psiclogos, observando atentamente seu
comportamento a fim de evitar rebelides, agressées, fugas e
outras infracées disciplinares;

2.2.1.7. examinar as permissdes para entrada e saida
de pessoas estranhas, observando rigorosamente, os critérios
adotados pela Unidade para verificacdo da autenticidade das
mesmas;

2.2.1.8. efetuar revistas pessoais nos visitantes dos presos
e demais pessoas que adentram na Unidade, bem como nos
objetos e pertences para apreender os que forem proibidos ou
suspeitos;

2.2.1.9. revistar e registrar a entrada e saida de viaturas,
para impedir a transgressao das normas fixadas pela Unidade;

2.2.1.10. realizar revistas nas dependéncias interiores dos
estabelecimentos para fiscalizagdo e apreensdo de objetos
proibidos pelo regulamento interno;

2.2.1.11. tomar providéncias quando do surgimento de
desafetos entre presos recolhendo-os as celas disciplinares;

2.2.1.12. comunicar os casos de incéndio, desordem, tenta-
tiva de fuga, evasao e quaisquer ocorréncias que caracterizem
infracdo disciplinar ou irregularidade, frente as normas do
Estabelecimento; e

2.2.1.13. observar a movimentacao dos presos internos em
unidades do sistema prisional; e

2.2.1.14. realizar outras atividades correlatas.

2.3. As responsabilidades:

2.3.1. com materiais e equipamentos da Unidade, tais
como: chaves de seguranca, utensilios distribuidos aos detentos,
pertences recolhidos por ocasido da sua inclusdo na Unidade;
bem como zelando pelos objetos de visitantes; e

2.3.2. com registros de entrada e saida de veiculos e de
pessoas na Unidade; com a inclusdo dos detentos; com a soli-
citacdo e permissao para entrevista com advogados, médicos,
psicologos, etc., além das ocorréncias quanto as rotinas de
trabalho e infrages disciplinares.

2.4. As condicdes de trabalho:

2.4.1. Quanto aos riscos:

2.4.1.1. ha riscos relacionados a integridade fisica do
Agente, desde que provocados levantes, motins, fugas, entre
sentenciados; e

2.4.1.2. ha riscos quanto a integridade moral do Agente,
desde que sejam assimilados valores e padrdes de comporta-
mentos delinquentes, em razdo da constante convivéncia com
as adversidades do sistema prisional.

2.4.2. Quanto a rotina: requer plena aptidao fisica, resistén-
cia e desenvoltura mental frente aos aspectos repetitivos das
atividades da Unidade.

2.4.3. Quanto ao local: geralmente adverso, caracterizado
pela propria estrutura fisica da Instituicéo e finalidades de seu
funcionamento.

2.5. A jornada de trabalho: a jornada é exercida em regime
especial de trabalho policial, de que trata o artigo 44, da Lei
Complementar n° 207, de 05.01.1979, conforme estabelece o
artigo 3°, da Lei Complementar n° 959, de 13.09.2004.

2.5.1. Face a natureza especial dos servicos prestados, o
Agente de Seguranca Penitenciaria, conforme estabelecido na
Resolugdo SAP n° 52, de 29.09.1995, cumprira a jornada de 12
horas seguidas de trabalho por 36 horas seguidas de descanso,
podendo ser convocado sempre que presentes o interesse e a
necessidade do servico.

2.6. Os vencimentos: os vencimentos iniciais do cargo de
Agente de Seguranca Penitencidria correspondem aos valores
fixados para a Classe |, acrescidos da gratificacao pela sujeicdo
ao Regime Especial de Trabalho Policial, previsto no artigo 3°,
da Lei Complementar n° 959, de 13.09.2004, calculada a razdo
de 100% (cem por cento) do respectivo valor do vencimento, do
adicional do local de exercicio (ALE) — local | ou Il — e outras
vantagens pecunidrias previstas em leis, totalizando para ALE
| o valor de R$2.131,90 (dois mil, cento e trinta e um reais e
noventa centavos) e para ALE Il o valor de R$2.206,90 (dois mil,
duzentos e seis reais e noventa centavos).

2.7. 0 servidor ocupante de funcdo-atividade da carreira
de Agente de Seguranca Penitenciaria que, em decorréncia da
aprovacdo em concurso publico, vier a prover cargo da mesma
carreira, tera seu cargo enquadrado na classe correspondente a
da fungéo-atividade anteriormente ocupada.

2.8. 0 enquadramento referido no item 2.7. deste Edital
ocorrera na data do exercicio no cargo.

2.9.As vagas serdo distribuidas entre as unidades prisionais
pertencentes a Secretaria da Administracdo Penitenciaria, de
acordo com a necessidade da Administragéo.

3 - DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.1. O deferimento da inscrigdo dar-se-a mediante o
preenchimento da ficha de inscri¢do e o pagamento da taxa de
inscricdo, bem como cumprimento das determinacdes e exigén-
cias contidas neste Edital.

3.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato
devera:

a) orientar-se no sentido de recolher o valor da inscri¢ao
somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exi-
gidos para o Concurso;

b) observar que a prova objetiva sera realizada concomitan-
temente nos municipios constantes do item 3.5.1. deste Edital;

¢) ter ciéncia de que a opgao pela cidade de prova, conforme
mencionado na alinea anterior e no item 3.5.1. deste Edital, ndo
vinculard o candidato ao local de trabalho.

3.3. As inscricoes somente poderdo ser realizadas pela
internet, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
na respectiva pagina do Concurso, no periodo das 10 horas de
21.01.2013 as 16 horas de 01.03.2013.

3.3.1. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o
candidato podera efetuar sua inscricdo nos Infocentros, locais
publicos de acesso a internet, do Programa Acessa S&o Paulo
(enderecos podem ser consultados no site www.acessasp.
sp.gov.br). Esse programa, além de oferecer facilidade para os
candidatos que ndo tém acesso a internet, & completamente
gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer cadastro
apresentando o RG nos proprios Postos do Programa Acessa SP.

3.4. As 16 horas do Ultimo dia do periodo de inscricGes, a
ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais dispo-
niveis no site.

3.5. 0 candidato, no periodo de inscri¢do, devera:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.
br);

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Pablico;

¢) ler na integra e atentamente o Edital e preencher total e
corretamente a ficha de inscrigdo;

d) transmitir os dados para a inscri¢do; e

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de
R$60,00 (sessenta reais), até a data-limite do encerramento das
inscriges, respeitado o horario bancario.

35.1. E de fundamental importancia que o candidato
preencha a ficha de inscricdo de forma correta, optando por
realizar a prova objetiva em um dos seguintes municipios: Bauru,
Campinas, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto, Sdo José do Rio
Preto, Sdo Paulo, Sorocaba e Taubaté.

3.5.1.1. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para
alteracdo de opcao de municipio de realizagdo da prova objetiva.

3.5.1.2. As provas relativas as demais fases deste Concurso
serao realizadas em conformidade com o disposto nos Capitulos
8,9 e 10 deste Edital, nos municipios la fixados.

3.5.2. A efetivacdo da inscrido sera feita mediante o
preenchimento da ficha de inscri¢do e o pagamento da taxa de
inscricdo, no valor fixado de R$60,00 (sessenta reais). Para o
pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado no ato da inscricao, até a data-limite do
encerramento das inscri¢des, respeitado o horario bancario. Em
caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agén-
cias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.2.1. O pagamento da importancia correspondente ao
valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou
em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

3.5.2.2. A inscricdo por pagamento em cheque somente
sera considerada efetivada apds a respectiva compensacao.

3.5.2.3. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

3.5.2.4. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por
outro meio que ndo os especificados neste Edital. O pagamento
por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscricao.

3.6. Nao havera isencdo, parcial ou integral de pagamento
do valor da taxa de inscricdo, exceto ao candidato amparado
pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007, conforme previsto
nos itens 3.8. e 3.9. deste Edital.

3.7. A efetivacdo da inscricao ocorrera apos a confirmacao,
pelo banco, do correspondente pagamento da taxa de inscrigdo.

3.7.1. A pesquisa relativa a situacdo da inscricdo devera
ser feita no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
na respectiva pagina do Concurso, que estara disponivel a
partir de 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento do periodo
de inscricdo. Caso seja detectado algum problema, o candidato
devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do
telefone (0xx11) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos entre
segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas.

3.8. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de 20.12.2007,
o candidato tera direito a reducao de 50% (cinquenta por cento)
do valor do pagamento da taxa de inscri¢do, desde que CUMU-
LATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das
séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular
ou curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduacéo; e

b) perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-
minimos ou esteja desempregado.

3.9. 0 candidato que preencher, CUMULATIVAMENTE, as
condigdes estabelecidas nas alineas “a” e “b", do item 3.8.,
deste Edital, devera solicitar a reducdo do pagamento da taxa de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.9.1. acessar, no periodo das 10 horas de 21.01.2013 as
23h59min de 22.01.2013, o “link” préprio da pagina do Concur-
50, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

3.9.2. preencher total e corretamente o requerimento de
solicitacdo de reducdo de taxa de inscricdo com os dados ali
solicitados;

3.9.3. imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, até
23.01.2013, por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), para
a Fundacdo VUNESP (vide endereco no Anexo V deste Edital),
indicando no envelope “REF: REDUCAO DO VALOR DA TAXA
DE INSCRICAO — CONCURSO DA SAP — SECRETARIA DA ADMI-
NISTRACAO PENITENCIARIA — EDITAL N° 001/2013 — ASP" — os
seguintes documentos comprobatdrios:

a) certidao ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino
publica ou privada, comprovando a sua condigdo estudantil; ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada ou por
entidade de representagdo estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remunera-
¢do mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos; ou

b1) declaracao, por escrito, da condicdo de desempregado
(vide Anexo | deste Edital).

3.9.4. Os documentos comprobatérios citados nas alineas
“a" ou "al” e "b", do item 3.9.3., deste Edital deverdo ser
enviados em capia simples, se for o caso, e 0 documento com-
probatério citado na alinea "b1”, do item 3.9.3., deste Edital
devera ser enviado no original.

3.9.4.1. Nao serdo considerados os documentos encaminha-
dos sem o impresso do requerimento de solicitacdo de redugéo
da taxa de inscri¢do e/ou por outro meio que n&o o estabelecido
no item 3.9.3. deste Edital.

3.9.5. O candidato devera, a partir das 10 horas de
16.02.2013, acessar o site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.
com.br), na respectiva pagina do Concurso, para verificar o
resultado da solicitagdo pleiteada.

3.9.6. O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina do Concurso, no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar o seu
CPF e proceder a solicitagdo da inscricdo, imprimindo o boleto
bancério, bem como procedendo ao seu pagamento, com valor
da taxa de inscricdo reduzida, até as 16 horas do ltimo dia do
periodo de inscri¢des.

3.9.7. 0 candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera
acessar novamente o “link” préprio na pagina do Concurso, no
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar o seu
CPF e proceder a solicitacdo da inscricdo, imprimindo o boleto
bancario, bem como procedendo ao seu pagamento, com valor
da taxa de inscricdo plena, até as 16 horas do Ultimo dia do
periodo de inscrigdes.

3.9.8. 0 candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o
recolhimento do valor da taxa, reduzida ou plena, conforme o
caso, tera o pedido de inscricao indeferido.

3.10. A Fundacao VUNESP e a Secretaria da Administracdo
Penitenciaria ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricao
pela internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. N&o sera efetivada a inscricdo se o correspondente
pagamento da taxa de inscricdo for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade.

3.11.1. Sera cancelada a inscri¢do se for verificado, a qual-
quer tempo, 0 ndo atendimento a todos os requisitos fixados
neste Edital.

3.12. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢ao séo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo a Secretaria da
Administragdo Penitenciaria excluir do Concurso Publico aquele
que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que
prestar informagGes inveridicas, ainda que o fato seja constata-
do posteriormente.

3.13. Nao havera devolugdo da importancia paga, mesmo
que efetuada a mais, nem isencdo ou redugdo parcial ou
integral de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual
for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei
Estadual n° 12.782, de 20.12.2007, conforme previsto nos itens
3.8. e 3.9. deste Edital.

3.14. A devolucao da taxa de inscricdo somente ocorrera se
o Concurso Publico ndo se realizar.

3.14.1. A responsabilidade da devolucdo recaira sobre a
Secretaria da Administracdo Penitenciria.

3.15. Ao efetivar a inscricdo, o candidato, sob as penas da
lei, assume:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués
a quem foi deferida a igualdade, nas condigdes previstas no
artigo 12, inciso 11, § 1°, da Constituicdo Federal e no Decreto
Federal n° 70.436, de 18.04.1972;

b) ter, na data da posse,18 (dezoito) anos de idade, no
minimo;
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